Сведения о выполнении мероприятий Плана противодействия коррупции 
в Каслинском муниципальном районе на 2022-2025 годы за 1 полугодие  2024 год

	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники
	Срок реализации
	Информация о выполнении мероприятия

	[bookmark: sub_1033]I. Снижение уровня коррупции, устранение причин ее возникновения, повышение эффективности координации антикоррупционной деятельности органов местного самоуправления Каслинского муниципального района, институтов гражданского общества и граждан, повышение эффективности противодействия коррупции в системе муниципальных органов Каслинского муниципального района и подведомственных им учреждений

	[bookmark: sub_1034]1. 
	Формирование комплексной системы и проведение мониторинга хода реализации Национального плана противодействия коррупции в целях изучения причин коррупции, факторов, способствующих возникновению коррупции, и эффективности принятых мер:
в сфере нормативного правового и методического обеспечения противодействия коррупции;
в сфере деятельности органов местного самоуправления Каслинского муниципального района;
в сфере расходования бюджетных средств и использования муниципального имущества;
в сфере жилищно-коммунального хозяйства;
в сфере организации и прохождения муниципальной службы;
в сфере доступа населения к информации о деятельности органов местного самоуправления, в том числе в части противодействия коррупции;
в сфере формирования нетерпимого отношения в обществе к проявлениям коррупции
	органы местного самоуправления Каслинского муниципального района (далее органы местного самоуправления)
(по согласованию);
управление делами администрации Каслинского муниципального района (далее управление делами АКМР)
	2022 - 2025 годы
	В целях реализации Указа Президента «О национальном плане противодействия коррупции на 2021-2024 годы», Федерального закона «О противодействии коррупции», выполнения мероприятий государственной Челябинской области «Противодействие коррупции в Челябинской области», утвержденной постановлением Правительства Челябинской области  от 26.11.2021г. №600-П (в части, касающейся органов местного самоуправления) и совершенствования мер по противодействию коррупции в Каслинском муниципальном районе распоряжением  администрации Каслинского муниципального района  от 28.03.2022 №207-р утвержден План противодействия коррупции в Каслинском муниципальной районе на 2022-2025 годы.


	2.
	Размещение на официальных сайтах органов местного самоуправления Каслинского муниципального района сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых ежегодно муниципальными служащими и руководителями подведомственных учреждений
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
отраслевые (функциональные) органы АКМР;
управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	В 1 полугодие 2024 года осуществлялся сбор и самостоятельные проверки кадровых служб (анализ) справок  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представленных лицами, замещающими муниципальные должности, должности  муниципальной службы  и руководителями муниципальных учреждений за отчетный 2023 год. 
В соответствии с п.п. "ж" п.1 Указа Президента Российской Федерации от 29 декабря 2022 года № 968 "Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции" размещение сведений о доходах в сети Интернет и предоставление этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования в период проведения специальной военной операции и до издания соответствующих нормативных правовых актов Российской Федерации не осуществляется.

	3.
	Размещение информации на официальных сайтах органов местного самоуправления Каслинского муниципального района, отраслевых (функциональных) органов администрации Каслинского муниципального района в рамках реализации мер по противодействию коррупции (ведение раздела «Противодействие коррупции»)
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
отраслевые (функциональные) органы АКМР;
управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	Раздел «Противодействие коррупции» наполняется и корректируется по мере необходимости лицами,  ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления и отраслевых органах администрации Каслинского муниципального района. 
   В 1 квартале 2024 года размещены Методические     рекомендации по заполнению справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2024 году (за отчетный 2023 год),
Мониторинг наполнения раздела «Противодействия коррупции» на официальных сайтах ОМС КМР и отраслевых (функциональных) органов АКМР  проводит 1 раз в полугодие специалист по правовому обеспечению управления делами администрации Каслинского муниципального района. 

	4.
	Анализ заявлений и обращений граждан и организаций,  поступающих в органы местного самоуправления Каслинского муниципального района, результаты их рассмотрения на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны должностных лиц органов местного самоуправления, муниципальных служащих, причинах и условиях, способствовавших проявлению таких фактов, и принятые по таким обращениям меры реагирования.
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
отраслевые (функциональные) органы АКМР;
управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	Заявлений и обращений граждан и организаций с информацией о фактах коррупции со стороны должностных лиц органов местного самоуправления Каслинского муниципального района и  муниципальных служащих Каслинского муниципального района не поступало.

	5.
	Направление в органы прокуратуры информации о фактах коррупции, содержащихся в обращениях граждан, поступающих в органы местного самоуправления Каслинского муниципального района
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	Информация о фактах коррупции, содержащихся в обращениях граждан в органы местного самоуправления Каслинского муниципального района не поступала.

	6.
	Анализ практики рассмотрения органами местного самоуправления представлений (протестов, требований и другого) надзорных органов о принятии мер по устранению обстоятельств, способствующих совершению коррупционных правонарушений и преступлений

	органы местного самоуправления
(по согласованию);
отраслевые (функциональные) органы АКМР;
правовой отдел управления общественной безопасности  администрации Каслинского муниципального района (далее -
правовой отдел УОБ АКМР);
управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	За 1 полугодие 2024 года поступило:
1) Главе Багарякского сельского поселения поступил протест заместителя Каслинского городского прокурора младшего советника юстиции Егоровой А.С. от 26.03.2024 № 24-2024/Прдп77-24-20750050 в отношении Постановления администрации Багарякского сельского поселения от 14.03.2016 № 29 "Об утверждении Порядка сообщения муниципальными служащими администрации Багарякского сельского поселения, руководителями муниципальных учреждений, подведомственных администрации Багарякского сельского поселения о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов" в части не закрепления срока сообщения муниципальными служащими о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, а также не устанавливает срок направления такого сообщения. 
Постановление приведено в соответствие с требованиями федерального законодательства.
Дисциплинарное взыскание не применено. 
2) Главе Григорьевского сельского поселения поступил протест заместителя Каслинского городского прокурора младшего советника юстиции Егоровой А.С. от 27.03.2024 № 24-2024/Прдп 84-24-20750050 в отношении Постановления администрации Григорьевского сельского поселения от 14.03.2016 № 52 "Об утверждения Порядка сообщения муниципальными служащими администрации Григорьевского сельского поселения, руководителями муниципальных учреждений, подведомственных администрации Григорьевского сельского поселения о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов" в части не закрепления срока сообщения муниципальными служащими о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, а также не устанавливает срок направления такого сообщения. 
Протест рассмотрен.
3) Главе Огневского сельского поселения поступил протест И.о. Каслинского городского прокурора младшего советника юстиции А.С. Егоровой от 10.04.2024 № 24-2024/Прдп 110-24-20750050 в отношении Постановления администрации Огневского сельского поселения от 14.03.2016 № 21 "Об утверждения порядка сообщения муниципальными служащими администрации Огневского сельского поселения Каслинского муниципального района, руководителями отраслевых (функциональных) органов администрации Огневского сельского поселения Каслинского муниципального района, руководителями муниципальных учреждений, подведомственных администрации Огневского  сельского поселения Каслинского муниципального района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов" в части не закрепления срока сообщения муниципальными служащими о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, а также не устанавливает срок направления такого сообщения (уведомления).
Постановление приведено в соответствие с требованиями федерального законодательства.
4) Главе Огневского сельского поселения поступило Представление И.о. Каслинского городского прокурора младшего советника юстиции А.С. Егоровой от 03.05.2024 № 24-2024/Прдп 124-24-20750050 "Об устранении нарушений требований законодательства о противодействии коррупции" по сведениям о доходах за 2023г. 
Нарушения устранены. Представлены уточняющие сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера.
Применено дисциплинарное взыскание к заместителю главы администрации Огневского сельского поселения Кручининой И.В. и директору МУК "Огневская ЦКС" Сунгатуллину Е.Р. объявлено замечание.
5) Главе Маукского сельского поселения поступил протест заместителя Каслинского городского прокурора младшего советника юстиции Егоровой А.С. от 27.03.2024 № 24-2024/Прдп 85 -24-20750050 в отношении Постановления администрации Маукского сельского поселения от 14.03.2016 № 7 "Об утверждении Порядка сообщения муниципальными служащими администрации Маукского сельского поселения, руководителями муниципальных учреждений, подведомственных администрации Маукского сельского поселения о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов" в части не закрепления срока  сообщения муниципальными служащими о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, а также не установлен срок направления такого сообщения.
Постановление рассмотрено.
Постановление приведено в соответствие с требованиями федерального законодательства.
6) В Совет депутатов Горигорьевского сельского поселения поступило Представление заместителя городского прокурора младшего советника юстиции Егоровой А.С. "Об устранении нарушений требований законодательства о противодействии коррупции" от 04.06.2024 № 49-2024/Прдп 148-24-20750050 об отсутствии сведения о досрочном прекращении полномочий депутата Совета депутатов Григорьевского сельского поселения Акимовой Ю.С. в  реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия, по состоянию на 03.06.2024г.
Представление рассмотрено.
К дисциплинарной ответственности должностные лица  не привлекались.
7) ВРИП главы Дерябину Д.Н. поступил Протест Каслинской городской прокуратуры  от 10.04.2024 № 24/2024 на постановление администрации Каслинского городского поселения от 14.03.2016 № 41 "Об утверждении Порядка сообщения муниципальными служащими администрации Каслинского городского поселения, руководителями муниципальных учреждений, подведомственных администрации Каслинского городского поселения о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов" в части не закрепления срока сообщения муниципальным служащим о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения. Порядок не устанавливает, что непринятие мер влечет увольнение МС, а также предусмотренную ответственность, установленную ст.15 ФЗ № 273-ФЗ "О противодействии коррупции".
Протест рассмотрен и удовлетворен.
Издано Постановление от 19.04.2024 № 169 "О внесении изменений в Порядок сообщения муниципальными служащими администрации Каслинского городского поселения, руководителями муниципальных учреждений, подведомственных администрации Каслинского городского поселения о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов".
8) Представление от 21.06.2024 № 385ж-2024 "Об устранении нарушений земельного и жилищного законодательства" по не уведомлению начальником отдела по имущественным и земельным отношениям Восковщук Л.В. о наличии личной заинтересованности при рассмотрении заявления бывшего супруга Восковщук С.К. от 26.02.2024.
Представление находится на рассмотрении.

	7.
	Методическое и организационное обеспечение деятельности комиссии по противодействию коррупции в Каслинском муниципальном районе
	управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	Положение о Комиссии по противодействию коррупции в Каслинском муниципальном районе, утвержденное постановлением главы Каслинского муниципального района от 30.10.2008 №1294 (в редакции от 13.10.2016 № 568).  Состав Комиссии по противодействию коррупции в Каслинском муниципальном районе утвержден постановлением администрации Каслинского муниципального района от 07.06.2019 № 448.
Назначены ответственные лица, за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Каслинского муниципального района (приказ от 23.01.2024 № 005-пр).
Заседания комиссии по противодействию коррупции в Каслинском муниципальном районе в 1 полугодии 2024 год не проводились.

	8.
	Методическое и организационное обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Каслинского муниципального района с привлечением независимых экспертов
	управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	Состав Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Каслинского муниципального района, утвержден постановлением администрации Каслинского муниципального района от 29.02.2024 №137-р. В состав комиссии включены главный специалист отдела правового обеспечения и муниципального контроля Управления общественной безопасности администрации Каслинского муниципального района (по согласованию), специалист по правовому обеспечению управления делами администрации Каслинского муниципального района. 
Распоряжением администрации Каслинского муниципального района от 20.06.2024г. № 365-р утвержден новый состав Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Каслинского муниципального района. 

	9.
	Мониторинг деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Каслинского муниципального района
	управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	09.02.2024, 29.02.2024, 04.04.2024, 19.04.2024, 20.05.2024, 20.06.2024 проведены заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Каслинского муниципального района (далее – Комиссия), рассмотрены уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу  муниципальными  служащими Каслинского муниципального района, о даче согласия на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора, о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга (Ромашова Д.Н.) за 2023 год, рассмотрены доклады по анализам сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга (супруги) и несовершеннолетних детей за 2023г.

	10.
	Обеспечение соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции в части процедуры:
1) информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений и порядка рассмотрения таких сообщений;






2) информирования работниками работодателя о возникновении личной заинтересованности, которая приводит (может привести) к конфликту интересов, и порядка его урегулирования;






























3) обмена подарками и знаками делового гостеприимства
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
отраслевые (функциональные) органы АКМР;
управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	1) Постановление администрации Каслинского муниципального района от 11.02.2021 №097 «О Порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Каслинского муниципального района к совершению коррупционных правонарушений».
Все участники ознакомлены с порядком под роспись.
За 1 полугодие 2024 год уведомления не поступали.


2) Постановление администрации Каслинского муниципального района от 14.03.2016 №116  «Об утверждении Порядка сообщения муниципальными служащими администрации Каслинского муниципального района, руководителями отраслевых (функциональных) органов администрации Каслинского муниципального района, руководителями муниципальных учреждений, подведомственных администрации Каслинского муниципального района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов». 
Решение Собрания депутатов Каслинского муниципального района от 02.03.2021 №74 (с изм. от 28.10.2021 №177) «Об утверждении Порядка сообщения лицами, замещающими муниципальные должности Каслинского муниципального района, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности и урегулированию конфликта интересов». 
Уведомления за 1 полугодие 2024 года не поступали. 
Факты нарушения мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов не были выявлены.
3) порядок обмена подарками и знаками делового гостеприимства утверждены локальные нормативно правовые акты учреждений.

	11.
	Мониторинг исполнения установленного порядка сообщения о получении подарка в связи с должностным положением или исполнением служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления в доход соответствующего бюджета средств, вырученных от его реализации
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
отраслевые (функциональные) органы АКМР;
управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	Решение Собрания депутатов Каслинского муниципального района от 13.08.2020 №522  утверждено Положение о сообщении отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации, в Каслинском муниципальном районе.
Уведомления за 1 полугодие 2024 год не поступали.

	12.
	Мониторинг исполнения установленного порядка введения антикоррупционных положений в трудовые договора муниципальных служащих, работников, должности которых не отнесены к должностям муниципальной службы и руководителей подведомственных муниципальных учреждений 
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
отраслевые (функциональные) органы АКМР;
управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	Согласно подпункта 2 пункта 4 распоряжения администрации Каслинского муниципального района от 21.01.2022 №043-р «О введении антикоррупционных положений в трудовые договоры» Управлению делами администрации Каслинского муниципального, руководителям отраслевых (функциональных) органов администрации Каслинского муниципального района, руководителям муниципальных учреждений Каслинского муниципального района в 1 полугодии 2024 года трудовые договоры вновь принятых работников содержат антикоррупционные положения. 

	[bookmark: sub_1045]II. Систематизация и актуализация нормативной правовой базы по вопросам противодействия коррупции, устранение пробелов и противоречий в правовом регулировании в области противодействия коррупции, совершенствование системы запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции

	13.
	Мониторинг нормативных правовых актов Каслинского муниципального района, регулирующих  правоотношения в сфере противодействия коррупции, в целях  выявления нормативных правовых актов, требующих приведения в соответствие с федеральным законодательством и законодательством Челябинской области в связи с его   изменением, а также пробелов в правовом регулировании. Подготовка и своевременное внесение необходимых изменений в нормативные правовые акты 
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
правовой отдел УОБ АКМР;
 управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	На основании мониторинга нормативных правовых актов Каслинского муниципального района регулирующих  правоотношения в сфере противодействия коррупции, в целях приведения их в соответствие с федеральным законодательством и законодательством Челябинской области, приняты следующие правовые акты:
1) Распоряжение администрации Каслинского муниципального района от 02.02.2024 №183-р "Об утверждении состава комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления   Каслинского муниципального района";
2) Распоряжение администрации Каслинского муниципального района от 29.02.2024 № 137-р "Об утверждении состава комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления   Каслинского муниципального района".
3) Распоряжением администрации Каслинского муниципального района от 20.06.2024г. № 365-р "Об утверждении состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Каслинского муниципального района".

	14.
	Мониторинг правоприменения нормативных правовых актов Каслинского муниципального района
	правовой отдел УОБ АКМР
	2022 - 2025 годы
	Мониторинг правоприменения нормативных правовых актов Каслинского муниципального района проводится в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации регулярно.

	15.
	Ведение реестра нормативных правовых актов, регулирующих вопросы противодействия коррупции  в Каслинском муниципальном районе
	управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	Ведется реестр муниципальных правовых актов, регулирующих вопросы противодействия коррупции,  действующих в Каслинском муниципальном районе (в т.ч. нормативных правовых актов), размещен на официальном сайте администрации Каслинского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции». На 01.07.2024 в данный реестр включено 27 действующих муниципальных правовых акта.

	[bookmark: sub_1049]III. Мониторинг коррупциогенных факторов и эффективности мер антикоррупционной политики

	[bookmark: sub_1047]16.
	Проведение в установленном порядке антикоррупционной экспертизы действующих и проектов нормативных правовых актов, разработанных органами местного самоуправления Каслинского муниципального района
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
правовой отдел УОБ АКМР;
 управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	Экспертиза действующих нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, разработанных администрацией Каслинского муниципального района, проводится в соответствии с Федеральным законом от 17.07.2009 №172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», Порядком проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации Каслинского муниципального района», утвержденным постановлением администрации Каслинского муниципального района от 30.12.2011 №1380 (с изменениями от 11.10.2012 №1683). 
За 1 полугодие 2024 год проведена антикоррупционная экспертиза 4 проектов НПА.
Действующих НПА- 71 экспертиза.
В случае выявления органами прокуратуры коррупциогенных факторов в принятых правовых актах администрации Каслинского муниципального района, подтвержденных законодательством РФ, принимаются меры по устранению выявленных нарушений, путем внесения изменений в нормативные правовые акты и приведения их в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации.

	17.
	Обеспечение размещения проектов нормативных правовых актов Каслинского муниципального района в целях их общественного обсуждения и проведения независимой антикоррупционной экспертизы
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
правовой отдел УОБ АКМР
	2022 - 2025 годы
	Проекты нормативных правовых актов Каслинского муниципального района не размещаются на Едином региональном интернет-портале для размещения проектов нормативно правовых актов Челябинской области в целях их общественного обсуждения и проведения независимой антикоррупционной экспертизы.

	18.
	Техническое, организационное и методическое обеспечение работы постоянно действующей «горячей линии» (телефона доверия) для сообщений о проявлении фактов коррупции в Каслинском муниципальном районе
	Отдел МВД России по Каслинскому муниципальному району Челябинской области (по согласованию);
управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	Информация о работе  «горячей линии» с указанием номера телефона доверия для сообщений о проявлении фактов коррупции в Каслинском муниципальном районе размещена на официальных сайтах городских и сельских поселений, расположенных в границах  Каслинского муниципального района, в разделе «Противодействие коррупции».
Сообщений о проявлении фактов коррупции в Каслинском муниципальном районе за 1 полугодие 2024 года не поступало. 
На официальных сайтах органов местного самоуправления Каслинского муниципального района и поселений, расположенных в границах  Каслинского муниципального района, размещены баннеры о работе в Правительстве Челябинской области системы «Телефон доверия («горячая линия»)» о фактах коррупции.

	[bookmark: sub_1052]IV. Повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, а также на популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного правосознания

	[bookmark: sub_1053]19.
	Оказание организационно-методической помощи органам местного самоуправления муниципальных образований Каслинского муниципального района,  отраслевым (функциональным) органам местного самоуправления и муниципальным учреждениям, подведомственным администрации Каслинского муниципального района,  в подготовке проектов правовых актов, регулирующих вопросы противодействия коррупции
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
управление делами АКМР;
правовой отдел УОБ АКМР
	2022 - 2025 годы
	ОМС КМР, ОМС  городских (сельских) поселений, расположенные в границах  Каслинского муниципального района, отраслевые (функциональные) органы АКМР информируются о внесении изменений в законодательные акты по вопросам противодействия коррупции
Оказывается методическая помощь в подготовке проектов правовых актов, регулирующих вопросы противодействия коррупции, а также разрабатываются модельные положения (порядки), регулирующих вопросы противодействия коррупции.

	20.
	Информирование органов местного самоуправления муниципальных образований Каслинского муниципального района,  отраслевых (функциональным) органов местного самоуправления и муниципальных учреждений о внесенных изменениях в законодательство Российской Федерации по совершенствованию системы запретов, ограничений и требований в целях профилактики коррупционных правонарушений
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
управление делами АКМР;
правовой отдел УОБ АКМР
	2022 - 2025 годы
	Сделана рассылка обзора  практики привлечения к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (версия 2.0)
В 1 полугодие 2024 года Управление общественной безопасности администрации Каслинского муниципального района проводились устные консультации должностных лиц, ответственных за реализацию мероприятий по противодействию коррупции и профилактику коррупционных проявлений в органах местного самоуправления Каслинского муниципального района, по вопросам противодействия коррупции.

	21.
	Проведение семинаров, конференций, круглых столов с участием лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных правонарушений в органах местного самоуправления, руководителей муниципальных учреждений по вопросам профилактики и противодействия коррупции и индивидуального консультирования по вопросам применения (соблюдения) антикоррупционных стандартов и процедур
	органы местного самоуправления 
(по согласованию); 
отраслевые (функциональные) органы АКМР; управление делами АКМР;
подведомственные муниципальные учреждения 
(по согласованию)
	2022 - 2025 годы
	07 февраля 2024 года приняли участие в видеоконференции с должностными лицами,  ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления на тему «Предоставление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности в 2024 году» - 13 участников.


	22.
	Организация участия муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
отраслевые (функциональные) органы АКМР;
управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	Обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции в  1 полугодии 2024 год не проводилось.


	23.
	Организация участия лиц, впервые поступивших на муниципальную службу или на работу в органы местного самоуправления Каслинского муниципального района, отраслевые (функциональные) органы администрации Каслинского муниципального района, и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
отраслевые (функциональные) органы АКМР; управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу или на работу в соответствующие организации и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции в 1 полугодии 2024 года не осуществлялось.


	24.
	Организация участия муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
отраслевые (функциональные) органы АКМР; управление делами АКМР

	2022 - 2025 годы
	Обучение работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции в 1 полугодии 2024 год не осуществлялось.


	25.
	Информирование органов местного самоуправления муниципальных образований Каслинского муниципального района,  отраслевых (функциональным) органов местного самоуправления и муниципальных учреждений о практике применения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в части, касающейся предотвращения и урегулирования конфликта интересов
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
управление делами АКМР;
правовой отдел УОБ АКМР
	2022 - 2025 годы
	Направлены в ОМС КМР, отраслевые (функциональные) органы АКМР и ОМС городских (сельских) поселений КМР для изучения и применения в работе Методические рекомендации по вопросам привлечения к ответственности должностных лиц за непринятие мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов и Методические рекомендации по вопросам возникновения и урегулирования конфликта интересов  у муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности Челябинской области, с приложением практического пособия по судебной практике.


	26.
	Организационное и методическое обеспечение работы «прямых линий» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	В  Каслинском муниципальном районе действует «прямая линия» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения: телефон 8(35149) 2-24-88, в рабочие дни с 8.00 до 17.00, перерыв с 13.00 до 14.00 ответственный за работу «прямой линии» Камардинова Наталия Кирилловна, начальник управления делами администрации Каслинского муниципального района 
Информация о порядке и времени работы «прямой линии» размещена на официальном  сайте администрации Каслинского муниципального района http://www.kasli.org в разделе      «Противодействие коррупции».

	27.
	Разработка методических материалов (памяток, брошюр и другого) по актуальным вопросам противодействия коррупции
	управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	За 1 полугодие 2024 года в ОМС КМР, отраслевые (функциональные) органы АКМР и ОМС городских (сельских) поселений КМР были направлены для изучения и применения в работе Методические рекомендации по вопросам привлечения к ответственности должностных лиц за непринятие мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов и Методические рекомендации по вопросам возникновения и урегулирования конфликта интересов  у муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности Челябинской области, с приложением практического пособия по судебной практике, а также обзор практики привлечения к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (версия 2.0)

	[bookmark: sub_1066]V. Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд и в сфере закупок товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц

	28.
	Оценка результатов проверок деятельности подведомственных учреждений в части целевого и эффективного расходования бюджетных средств
	контрольно-счетная палата КМР
(по согласованию);
 отдел внутреннего финансового контроля АКМР
	2022 - 2025 годы
	На основании плана проверок отдела внутреннего финансового контроля  администрации Каслинского муниципального  района за 1 полугодие 2024 год проведены 2 плановые проверки в соответствии с ч.8 ст.99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ:
- МОУ Воздвиженская СОШ Каслинского муниципального района.
       Сумма по проверенным контрактам составила 871,8 тыс.руб.
    - МУ "Каслинский историко-художественный музей".
      Сумма по проверенным контрактам составила 20768,2 тыс.руб.
      Проверено 75 контрактов (договоров) на сумму 21640,0 тыс. руб.
      В действиях заказчика выявлены нарушения п.3 ч.1 ст.3, ст.6, ст.12, ч.2 ст.19, ч.2,3 ст.22, ч 2, 13.1 ст.34, п. 1,2 ч.1,3,7 ст. 94, приказа Минсельсхоз России от 19.03.2020 № 140 "Об утверждении типового контракта".
       По результатам проведенных проверок материалы направлены в Главное контрольное управление Челябинской области для рассмотрения вопроса о привлечении виновных лиц к административной ответственности.
      На основании Плана Проверок отдела внутреннего финансового контроля администрации Каслинского муниципального района в 1 полугодии 2024 года проведена 1 плановая проверка учреждения в соответствии со ст. 269.2 БК РФ:
 - МДОУ "Детский сад Березка" с. Полднево.
    Выявлены нарушения:
  - п.3,40 Положения, утвержденного постановлением администрации Каслинского муниципального района от 21.12.2022 № 284 (с изм.); 
-    п.15 Приказа 86-н " Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта.
       Выдано 2 Представления.
       В ходе проверок не целевого, неправомерного и неэффективного использования бюджетных средств не выявлено.
       Проводится внеплановая проверка администрации Каслинского городского поселения и плановая проверка МОУ "Вишневогорская СОШ № 37".
      На основании Плана проверок КСП Каслинского муниципального района за 1 полугодие 2024г. проведена 1 плановая проверка администрации Шабуровского сельского поселения. 
      В ходе проверки выявлены нарушения:
      -не обоснованное (не эффективное) расходование бюджетных средств (82870,02 руб.);
     - необоснованное начисление заработной платы с учетом начисления на выплаты (9038,91);
     - нарушение бюджетного законодательства, в части ведения бюджетных смет казенным учреждением;
      - нарушение законодательства о бухгалтерском учете (61696,44);
     - заключение МК при отсутствии ЛБО (1407219,06). Итого за 1 полугодие 1 560 824,43
      Прокуратурой г. Касли возбуждено 2 административных дела, которые направлены на рассмотрение в Мировой судебный участок № 2 г. Касли.

	29.
	Оценка эффективности и совершенствование контроля использования имущества, находящегося в муниципальной собственности, в том числе переданного в аренду,   хозяйственное ведение и оперативное управление
	Контрольно-счетная палата КМР
(по согласованию);
 Комитет по управлению
имуществом и земельным отношениям АКМР 
	2022 - 2025 годы
	Согласно распоряжения Комитета от 30.12.2021 года  № 118-р ежегодно утверждается план проведения проверок целевого, эффективного использования и сохранности имущества, находящегося в собственности Каслинского муниципального района, переданного в оперативное управление, хозяйственное ведение и аренду.
    В рамках совершенствования системы контроля муниципального имущества, Комитетом согласно утвержденного плана ежемесячно проводятся проверки целевого, эффективного использования и сохранности имущества, находящего в муниципальной собственности Каслинского муниципального района. 
Согласно плана на 2024 год запланировано 28 проверок. 
В настоящее время учет муниципального имущества ведется                  в электронном виде «1С: Реестр муниципального имущества»,   а также на бумажном носителе. 
Всего в реестре муниципальной собственности Каслинского муниципального района (имущество, закрепленное на праве хозяйственного ведения, оперативного управления, имущество, включенное в состав муниципальной казны) учтено имущество на общую балансовую стоимость 1 100 176,34 тыс. руб. 
В рамках оценки эффективности использования имущества, находящегося в собственности Каслинского муниципального района, договора аренды муниципального имущества заключаются по итогам проведения аукционов, согласно отчетов независимого оценщика устанавливается рыночная стоимость арендной платы 1 кв.м. 
На 01.07.2024 года в бюджет Каслинского муниципального района поступило:
- сдача в аренду муниципального имущества        64,4 тыс. руб.;
- реализация муниципального имущества, в т.ч. земельных участков 6 463,7 тыс. руб.;
- сдача в аренду земельных участков 1 269,5 тыс. руб.;
- реализация земельных участков 1 283,3 тыс. руб.

	30.
	Анализ результатов проведения конкурсов и аукционов по продаже имущества, находящегося в собственности Каслинского муниципального района, в том числе земельных участков, с целью выявления факторов занижения стоимости указанных объектов
	Комитет по управлению
имуществом и земельным отношениям АКМР
	2022 - 2025 годы
	         В период 1 полугодия 2024г. проводились торги муниципального имущества: 10 аукционов на сумму 6 463,6 тыс. руб.;
       - на земельные участки 7 аукционов на сумму 700,0 тыс. руб.

	31.
	Применение в работе органами местного самоуправления разработанных Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации методических рекомендаций по проведению в органах местного самоуправления и иных организациях, осуществляющих закупки в соответствии с федеральными законами от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и от 18 июля 2011 года № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», работы, направленной на выявление личной заинтересованности муниципальных служащих, работников при осуществлении таких закупок, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
отраслевые (функциональные) органы АКМР; управление делами АКМР

	2022 - 2025 годы
	В соответствии с Методическими рекомендациями по проведению в федеральных государственных органах, органах государственной власти субъектов Российской Федерации, органах местного самоуправления, государственных внебюджетных фондах и иных организациях, осуществляющих закупки в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и Федеральным законом от 18 июля 2011 года № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», работы, направленной на выявление личной заинтересованности государственных и муниципальных служащих, работников при осуществлении таких закупок, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в целях обеспечения комплексного подхода к реализации мер по противодействию коррупции в администрации Каслинского муниципального района, за 1 полугодие 2024 года были проведены следующие мероприятия:
1) Работники у которых изменилось наименование должности, либо отношение к закупочной деятельности, а также вновь принятые служащие (работники), участвующие в осуществлении закупок, ознакомлены с положениями законодательства РФ о противодействии коррупции (под роспись в листах ознакомления). Проведена проверка знаний в форме тестирования. Данные работники добровольно представили декларации о возможной личной заинтересованности.
2) Сформированы  профили на работников у которых изменилось наименование должности, либо отношение к закупочной деятельности, а также на вновь принятых служащих (работников), участвующих в закупочной деятельности.
3) Работники у которых изменилось наименование должности, либо отношение к закупочной деятельности, а также вновь принятые служащие (работники), участвующие в закупочной деятельности, представили заполненные анкеты о родственниках и свойственниках, в целях выявления возможности конфликта интересов.
3) Сформированы профили участников закупок (организаций) по мере заключения с ними контрактов.
4) Проведен перекрестный анализ сформированных профилей для выявления личной заинтересованности.
По результатом выполненной работы в администрации Каслинского муниципального района на текущий момент не было выявлено личной заинтересованности служащих (работников) при осуществлении закупок, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

	32.
	Применение в работе органами местного самоуправления разработанных Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации методических рекомендаций по выявлению и минимизации коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
отраслевые (функциональные) органы АКМР; управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	В работе Контрольно-счетной палаты Каслинского муниципального района и отдела внутреннего финансового контроля администрации Каслинского муниципального района применяются методические рекомендации, разработанные Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации, по выявлению и минимизации коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	33.
	Проведение мониторинга закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Каслинского муниципального района  в соответствии с требованиями действующего законодательства
	отдел внутреннего финансового контроля АКМР
	2022 - 2025 годы
	На основании плана проверок отдела внутреннего финансового контроля  администрации Каслинского муниципального  района за 1 полугодие  2024 года проведена 2 плановая проверка в соответствии  с ч. 8 ст. 99 Федерального закона  от 05.04.2013 №44-ФЗ  и одна плановая проверка в соответствии со ст. 269.2 БК РФ. 
В настоящее время проводится плановая проверка
администрации Каслинского городского поселения совместно с Контрольно-счетной палатой Каслинского муниципального района.    
Не целевого и не эффективного использования бюджетных средств в ходе проведенных проверок не выявлено.



	34.
	Анализ неисполненных муниципальных контрактов в системе жилищно-коммунального хозяйства и принятие мер по исполнению подрядчиками взятых на себя обязательств в части передачи информации в правоохранительные органы при наличии признаков правонарушений
	Управление строительства и инфраструктуры АКМР
	2022 - 2025 годы
	Неисполненных контрактов в системе жилищно-коммунального хозяйства на территории Каслинского муниципального района за 1 полугодие 2024 года не выявлено.

	[bookmark: sub_1072]VI. Совершенствование порядка осуществления контроля за расходами лиц, замещающих муниципальные должности, и лиц, замещающих должности муниципальной службы

	35.
	Обеспечение эффективного контроля за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае несоблюдения указанных требований
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
отраслевые (функциональные) органы АКМР; управление делами АКМР

	2022 - 2025 годы
	За 1 полугодие 2024 года не были выявлены нарушения соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности, должности  муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов.
 

	[bookmark: sub_1074]36.

	Мониторинг участия лиц, замещающих в органах местного самоуправления Каслинского муниципального района, муниципальные должности на постоянной основе, должности муниципальной службы, в управлении коммерческими и некоммерческими организациями
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
отраслевые (функциональные) органы АКМР; управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	В кадровые службы органов местного самоуправления Каслинского муниципального района, отраслевых (функциональных) органов администрации Каслинского муниципального района  уведомления об участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией от муниципальных служащих за 1 полугодие 2024 года не поступали.
Лицами, замещающими муниципальные должности органов местного самоуправления Каслинского муниципального района, осуществляющие свои полномочия на постоянной основе уведомления об участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией Губернатору Челябинской области не направлялись.

	37.
	Осуществление в порядке, установленном действующим законодательством, контроля за расходами лиц, замещающих должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
отраслевые (функциональные) органы АКМР; управление делами АКМР

	2022 - 2025 годы
	В 1 полугодие 2024 года Главой Маукского сельского поселения района на имя Губернатора Челябинской области представлены сведения о расходах. Также представлены сведения о расходах депутата Совета депутатов Воздвиженского сельского поселения, замещающего муниципальную должность на непостоянной основе. Ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений  в органах местного самоуправления поселений сведения о расходах были представлены нарочным в Управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Челябинской области с приложением пакета документов.
 Ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Совете депутатов Воздвиженского сельского поселения проведена проверка достоверности и полноты сведений о расходах и об источниках получения средств в отношении депутата Совета депутатов Воздвиженского сельского поселения.
 Доклад о результатах проверки достоверности и полноты сведений о расходах и об источниках получения средств своевременно направлен на имя Губернатора Челябинской области.  

	[bookmark: sub_1076]38.
	Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
отраслевые (функциональные) органы АКМР; управление делами АКМР

	2022 - 2025 годы
	В 1 полугодие 2024 года составлены анализы сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2023 год, представление лицами, замещающими муниципальные должности, для направления  согласно рекомендуемого графика Губернатору Челябинской области.
В кадровые службы ОМС Каслинского муниципального района, отраслевых (функциональных) органов администрации Каслинского муниципального района, органов местного самоуправления городских и сельских поселений, расположенных в границах Каслинского муниципального представлены сведения:
- муниципальными служащими: на себя - 69, руководителями муниципальных учреждений на себя - 45.
Лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений проведена самостоятельная проверка (анализ) представленных сведений, составлены доклады, которые были предоставлены в Управления делами администрации Каслинского муниципального района на контроль. Доклады были заслушаны 20.06.2024 на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Каслинского муниципального района. 
По результатам заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Каслинского муниципального района от 20.06.2024 были вынесены рекомендации  о привлечении к дисциплинарной ответственности 3 муниципальных служащих и 0 руководителей муниципальных учреждений. 
Подготовлена и направлена для ознакомления  муниципальных служащих и руководителей муниципальных учреждений информация о типичных выявленных нарушениях при предоставлении сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2023 год муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений Каслинского муниципального района

	[bookmark: sub_1078]VII. Обеспечение единообразного применения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в целях повышения эффективности механизмов предотвращения и урегулирования конфликта интересов

	[bookmark: sub_1079]39.
	Применение органами местного самоуправления Каслинского муниципального района разработанных Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации методических рекомендаций по вопросам привлечения к ответственности должностных лиц за непринятие мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
отраслевые (функциональные) органы АКМР; управление делами АКМР
	2022 - 2025 годы
	За 1 полугодие 2024 год в органах местного самоуправления Каслинского муниципального района не были выявлены факты нарушения мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов.


	40.
	Обеспечение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, предоставляемых  при назначении на указанные должности и  поступлении на муниципальную службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	органы местного самоуправления
(по согласованию);
отраслевые (функциональные) органы АКМР; управление делами АКМР

	2022 - 2025 годы
	При поступлении граждан на муниципальную службу работниками  кадровых служб (ответственными работниками по профилактике коррупционных и иных правонарушений) при формировании личных дел анализируются представленные сведения об их родственниках и свойственниках (указанные в анкете) в целях выявления возможного конфликта интересов. 
За 1 полугодие 2024 года в органы местного самоуправления Каслинского муниципального района, отраслевые (функциональные) органы администрации Каслинского муниципального района, принято на муниципальную службу:
- УОБ -1 гражданин;
- УСиИ -2 граждан;
- УКиС -1 гражданин;
       - УО - 1 гражданин (еще 2 были приняты, но уже уволились).
возможности возникновения  конфликта интересов не выявлено.
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