[image: image1.jpg]






О создании муниципального унитарного

предприятия «Городские коммунальные системы» 
В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 20 марта 2025 года №33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Федеральным законом от 14 ноября 2002 года №161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», руководствуясь Уставом Каслинского муниципального округа, решением Собрания депутатов Каслинского муниципального района от 28.11.2023 №400 «Об утверждении Порядка принятия решений о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных унитарных предприятий Каслинского муниципального района», в целях решения вопросов местного значения
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Создать муниципальное унитарное предприятие «Городские коммунальные системы»  (далее – Предприятие).

Полное фирменное наименование Предприятия: Муниципальное унитарное предприятие «Городские коммунальные системы».
Сокращённое фирменное наименование Предприятия: МУП «ГКС».
Место нахождения и почтовый адрес Предприятия: 456830, Челябинская область, Каслинский муниципальный округ, г.Касли, ул. Стадионная, д.89, пом.1.
2. Установить, что целью деятельности Предприятия является удовлетворение общественных потребностей в результате выполнения работ и оказания услуг по водоснабжению и водоотведению и получение прибыли.
3. Установить Предметом деятельности Предприятия – хозяйственная деятельность, направленная на удовлетворение социально-экономических потребностей потребителей на территории г.Касли Каслинского муниципального округа, выполнение работ, оказание услуг в соответствии с пунктом 2 настоящего постановления на территории г.Касли Каслинского муниципального округа. 

4. Учредителем МУП «ГКС», в соответствии со статьей 34 Устава Каслинского муниципального округа является муниципальное образование - Каслинский муниципальный округ Челябинской области, от имени и в интересах которого функции и полномочия учредителя осуществляет Комитет по управлению имуществом и инвестициям администрации Каслинского муниципального округа.
5. Утвердить Устав Муниципального унитарного предприятия «Городские коммунальные системы» (прилагается).
6. Назначить директором МУП «ГКС» Казаеву Эльвиру Герсовну.
7. Определить размер уставного фонда Предприятия 100600 (сто тысяч шестьсот) рублей.
8. Комитету по управлению имуществом и инвестициям администрации Каслинского муниципального округа:

- осуществить необходимые действия по государственной регистрации Предприятия в порядке и сроки, установленные действующим законодательством Российской Федерации;

- в счет формирования уставного фонда Предприятия в размере, указанном в пункте 8 настоящего постановления передать Предприятию нежилое здание – здание склада хлора на 30 баллонов (кадастровый номер 74:09:0000000:2391), расположенное по адресу: Челябинская область г.Касли, ул. Ленина, д.1а;
- определить перечень движимого и недвижимого муниципального имущества, подлежащего передаче на праве хозяйственного ведения Предприятию для осуществления уставной деятельности и передать его в хозяйственное ведение Предприятию  в установленном законом порядке.

9. Разместить настоящее постановление в сетевом издании «Официальный сайт администрации Каслинского муниципального района Челябинской области» (admkmr.ru регистрация в качестве сетевого издания: Эл № ФС77-87241 от 12.04.2024г.).

10. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

11. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы Каслинского муниципального округа Горобца В.В.

Глава
Каслинского муниципального округа                                                       
          И.В. Колышев

	
	УТВЕРЖДЁН

постановлением Администрации

 Каслинского муниципального округа 

от 29.05.2026 г.  №134



Устав
Муниципального унитарного предприятия

«городские коммунальные системы»
г. Касли Челябинской области
2026 год

РАЗДЕЛ I.

 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Муниципальное унитарное предприятие «Городские коммунальные системы»  (далее – Предприятие), создано на основании постановления администрации Каслинского муниципального округа от 29.05.2026 г. №134.
2. Полное фирменное наименование Предприятия: Муниципальное унитарное предприятие ««Городские коммунальные системы». 

3. Сокращённое фирменное наименование Предприятия: МУП «ГКС». 

4. Место нахождения Предприятия: 456830, Челябинская область, Каслинский муниципальный округа, г.Касли, ул. Стадионная, д.89 пом.1. 

5. Почтовый адрес Предприятия: 456830, Челябинская область, Каслинский муниципальный округ, г.Касли, ул. Стадионная, д.89 пом.1.
6. Организационно - правовая форма предприятия Муниципальное унитарное предприятие

7. Учредителем и собственником имущества Предприятия является муниципальное образование - Каслинский муниципальный округ Челябинской области, от имени и в интересах которого функции и полномочия учредителя осуществляет Комитет по управлению имуществом и инвестициям администрации Каслинского муниципального округа (далее – Учредитель).

8. Имущество, переданное Учредителем Предприятию, принадлежит Предприятию на праве хозяйственного ведения. 

9. В рамках полномочий Учредитель в отношении Предприятия: 

- определяет цели, предмет, виды деятельности Предприятия, а также дает согласие на участие Предприятия в ассоциациях и других объединениях коммерческих организаций;

- определяет порядок составления, утверждения и установления показателей планов (программы) финансово - хозяйственной деятельности Предприятия;

- вносит изменения в Устав Предприятия, в том числе утверждает устав Предприятия в новой редакции; 

- назначает на должность руководителя Предприятия, заключает с ним, изменяет и прекращает трудовой договор в соответствии с трудовым законодательством и иными содержащими нормы трудового права нормативными правовыми актами;

- согласовывает принятие на должность заместителя руководителя и главного бухгалтера Предприятия;

- утверждает бухгалтерскую отчетность и отчеты Предприятия;

- утверждает показатели экономической эффективности деятельности Предприятия и контролирует их выполнение;

- дает согласие на создание филиалов и открытие представительств Предприятия;

- дает согласие на участие Предприятия в иных юридических лицах;

- в случае, предусмотренном законодательством Российской Федерации о концессионных соглашениях, принимает решение об осуществлении Предприятием отдельных полномочий концедента;

- даёт согласие на распоряжение недвижимым имуществом, а в случаях, установленных федеральными законами, иными нормативными правовыми актами или уставом Предприятия, на совершение иных сделок;

- осуществляет контроль за использованием по назначению и сохранностью принадлежащего Предприятию имущества;

- в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, дает согласие на совершение крупных сделок, сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, и иных сделок;

- принимает решения о проведении аудиторских проверок, утверждает аудитора и определяет размер оплаты его услуг;

- имеет другие права и несёт другие обязанности, определённые законодательством Российской Федерации.

10. Предприятие является коммерческой организацией, не наделённой правом собственности на имущество, закреплённое за ней Учредителем.

РАЗДЕЛ II.

 ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ПРЕДПРИЯТИЯ

11. Предприятие считается созданным как юридическое лицо с момента его государственной регистрации.

12. Предприятие имеет самостоятельный баланс, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, необходимые для осуществления его деятельности, быть истцом и ответчиком в суде.

13. Предприятие создано без ограничения срока.

14. Предприятие имеет круглую печать, содержащую его полное фирменное наименование на русском языке и указание на место его нахождения.

15. Предприятие имеет штампы и бланки со своим фирменным наименованием. Оно вправе иметь собственную эмблему, а также зарегистрированный в установленном порядке товарный знак и другие средства индивидуализации.

16. Предприятие вправе в установленном порядке открывать банковские счета на территории Российской Федерации и за ее пределами, с учетом требований установленных ст. 24.1 Федерального закона от 14.11.2002 г. № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях».

17. Предприятие несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом. Предприятие не несет ответственности по обязательствам собственника его имущества.

18. Собственник имущества Предприятия не отвечает по обязательствам Предприятия. 

19. Предприятие не несет ответственности по обязательствам Российской Федерации, Челябинской области, а Российская Федерация, Челябинская область не несут ответственности по обязательствам Предприятия, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

РАЗДЕЛ III.

ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА. УЧАСТИЕ В КОММЕРЧЕСКИХ И НЕКОММЕРЧЕСКИХ ОРГАНИЗАЦИЯХ

20. Предприятие по согласованию с Учредителем может создавать филиалы и открывать представительства.

21. Создание Предприятием филиалов и открытие представительств на территории Российской Федерации осуществляются с соблюдением требований Федерального закона от 14.11.2002 г. № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» и иных федеральных законов, а за пределами территории Российской Федерации также в соответствии с законодательством иностранного государства, на территории которого создаются филиалы или открываются представительства Предприятия, если иное не предусмотрено международными договорами Российской Федерации.

22. Филиалом Предприятия является его обособленное подразделение, расположенное вне места нахождения Предприятия и осуществляющее все его функции или их часть, в том числе функции представительства.

23. Представительством Предприятия является его обособленное подразделение, расположенное вне места нахождения Предприятия, представляющее интересы Предприятия и осуществляющее их защиту.

24. Филиал и представительство Предприятия не являются юридическими лицами и действуют на основании утверждённых Предприятием положений. Предприятие наделяет созданные им филиалы и представительства имуществом, необходимым для осуществления их деятельности.

25. Руководитель филиала или представительства Предприятия назначается Предприятием по предварительному согласованию с Учредителем  и действует на основании его доверенности. 
При прекращении трудового договора с руководителем филиала или представительства указанная доверенность отменяется Предприятием.

26. Филиал и представительство Предприятия осуществляют свою деятельность от имени Предприятия. Ответственность за деятельность филиала и представительства несет Предприятие.

27. Предприятие может быть участником (членом) коммерческих организаций, а также некоммерческих организаций, в которых в соответствии с федеральным законом допускается участие юридических лиц.

28. Предприятие не вправе выступать учредителем (участником) кредитных организаций.

29. Решение об участии Предприятия в коммерческой или некоммерческой организации может быть принято только с согласия Собственника имущества.

30. Распоряжение вкладом (долей) в уставном (складочном) капитале хозяйственного общества или товарищества, а также принадлежащими Предприятию акциями осуществляется Предприятием только с согласия Учредителя.

РАЗДЕЛ IV.

ИМУЩЕСТВО И ФОНДЫ ПРЕДПРИЯТИЯ

31. Имущество Предприятия принадлежит ему на праве хозяйственного ведения, является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками Предприятия.

32. Имущество Предприятия формируется за счет:

- имущества, закрепленного за Предприятием на праве хозяйственного ведения; 

- доходов, полученных Предприятием от его деятельности;

- амортизационных отчислений;

- бюджетных ассигнований; 

- иных источников, не противоречащих законодательству Российской Федерации. 

33. Право на имущество, закрепляемое за Предприятием на праве хозяйственного ведения собственником имущества, возникает с момента передачи такого имущества Предприятию, если иное не предусмотрено федеральным законом или не установлено решением Учредителя.

34. Предприятие ежегодно перечисляет в бюджет Каслинского муниципального округа часть прибыли, остающейся в его распоряжении после уплаты налогов и иных обязательных платежей, в порядке, в размерах и в сроки, которые определяются муниципальным правовым актом Каслинского муниципального округа.

35. Остающаяся в распоряжении Предприятия часть прибыли используется Предприятием в установленном порядке, в том числе на: 

- внедрение, освоение новой техники и технологий, мероприятий по охране труда и окружающей среды; 

- создание фондов Предприятия; 

- развитие и расширение финансово-хозяйственной деятельности Предприятия, пополнение оборотных средств; 

- строительство, реконструкцию, обновление основных фондов; 

- покупку материальных ценностей; 

- материальное стимулирование, обучение и повышение квалификации работников Предприятия; 

- выплаты работникам Предприятия. 

36. Уставный фонд Предприятия сформирован муниципальным имуществом, переданным Предприятию Учредителем.  Размер уставного фонда Предприятия составляет 100600 (сто тысяч шестьсот) рублей.
37. Увеличение уставного фонда Предприятия может осуществляться за счет дополнительно передаваемого имущества собственником имущества, а также доходов, полученных в результате деятельности Предприятия.

38. Решение об увеличении уставного фонда Предприятия может быть принято Учредителем только на основании данных утверждённой годовой бухгалтерской отчётности Предприятия за истекший финансовый год.

39. Размер уставного фонда Предприятия с учётом размера его резервного фонда не может превышать стоимость чистых активов такого Предприятия.

40. Собственник имущества Предприятия вправе, а в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, обязан уменьшить уставный фонд такого Предприятия.

41. Уставный фонд Предприятия не может быть уменьшен, если в результате такого уменьшения его размер станет меньше определенного в соответствии с Федеральным законом от 14.11.2002 г. № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» минимального размера уставного фонда.

42. В течение 30 (тридцати) дней с даты принятия решения об уменьшении своего уставного фонда Предприятие в письменной форме уведомляет всех известных ему кредиторов об уменьшении своего уставного фонда и о его новом размере, а также публикует в органе печати, в котором публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, сообщение о принятом решении.

43. Предприятие за счет остающейся в его распоряжении чистой прибыли создает резервный фонд.

44. Размер резервного фонда составляет 10% уставного фонда Предприятия, если иное не установлено действующим законодательством Российской Федерации. Резервный фонд. Предприятия формируется путем ежегодных отчислений в размере 10%, если иное не установлено действующим законодательством Российской Федерации, от доли чистой прибыли, остающейся в распоряжении Предприятия, до достижения размера, предусмотренного настоящим пунктом Устава. 

45. Предприятие имеет право создавать другие фонды за счет чистой прибыли, в том числе: 

- социальный фонд, средства которого используются на решение вопросов укрепления здоровья работников Предприятия, в том числе на профилактику профессиональных заболеваний; 

- фонд материального поощрения работников Предприятия, средства которого используются на материальное поощрение работников Предприятия. 

46. Предприятие самостоятельно распоряжается движимым имуществом, принадлежащим ему на праве хозяйственного ведения, за исключением случаев, установленных Федеральным законом от 14.11.2002 г. № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами.

47. Движимым и недвижимым имуществом Предприятие распоряжается только в пределах, не лишающих его возможности осуществлять свою деятельность, цели, предмет, виды которой определены настоящим Уставом. Сделки, совершенные Предприятием с нарушением этого требования, являются ничтожными.

48. Предприятие не вправе продавать принадлежащее ему недвижимое имущество, сдавать его в аренду, отдавать в залог, вносить в качестве вклада в уставный (складочный) капитал хозяйственного общества или товарищества или иным способом распоряжаться таким имуществом без согласия Учредителя.

49. Предприятие не вправе без согласия Учредителя совершать сделки, связанные с предоставлением займов, поручительств, получением банковских гарантий, с иными обременениями, уступкой требований, переводом долга, а также заключать договоры простого товарищества.

50. Предприятие вправе осуществлять заимствования в форме:

- кредитов по договорам с кредитными организациями;

- бюджетных кредитов, предоставленных на условиях и в пределах лимитов, которые предусмотрены бюджетным законодательством Российской Федерации.

51. Осуществление Предприятием заимствований в иных формах не допускается.

52. Заимствования, крупные сделки и сделки, в совершении которых имеется заинтересованность Директора Предприятия, осуществляются Предприятием только по согласованию с Учредителем в порядке, установленном Учредителем.

РАЗДЕЛ V.

ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

53. Предприятие создано в целях удовлетворения общественных потребностей в результате выполнения работ и оказания услуг по водоснабжению, водоотведению для всех групп потребителей и получения прибыли.

54. Предметом деятельности Предприятия является хозяйственная деятельность, направленная на удовлетворение социально-экономических потребностей потребителей на территории г.Касли Каслинского муниципального округа, выполнение работ, оказание услуг в соответствии с направлениями деятельности и целями создания Предприятия.

55. Для достижения целей, установленных в 53 настоящего Устава, Предприятие вправе осуществлять следующие виды деятельности:

1) Деятельность по эксплуатации наружных систем водоснабжения и водоотведения:

- обеспечение населения и предприятий и организаций питьевой водой, соответствующей по качеству ГОСТ «Вода питьевая» отведением и очисткой сточных вод;

- оказание отдельных видов бытовых и сервисных услуг населению, предприятиям и организациям;

- выполнение пусконаладочных и особо сложных работ, включая участие в ликвидациях аварий и стихийных бедствий;

- обеспечение на договорной хозрасчетной основе материально-технического снабжения, содействие установлению прямых связей с предприятиями и организациями;

- торгово-закупочная деятельность;

- предоставление услуг водоснабжения, в части установки, ремонта и обслуживания водоразборного оборудования, арматуры и трубопроводов;

 - доставка (в том числе производство) питьевой воды населению, предприятиям и организациям;

- предоставление услуг водоотведения, в части замены изношенных (включая монтаж), ремонт и обслуживание систем водоотведения, ремонт и обслуживание систем водоочистки.

2) Осуществляет все виды расчетов, сборов и переводов денежных средств за оплату коммунальных услуг населением, перерасчет стоимости и оплаты услуг, связанных с представлением льгот и субсидий определенной категории граждан. 

3) Оказание платных услуг на основе договоров сторонним организациям. 

56. Предприятие не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.

57. Право Предприятия осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение - лицензия, возникает у Предприятия с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

58. Предприятие вправе выполнять работы (оказывать услуги), относящиеся к основным видам деятельности, предусмотренным п. 55. настоящего Устава, для граждан и юридических лиц на платной основе (за исключением регулируемых видов деятельности).

РАЗДЕЛ VI.

УПРАВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ПРЕДПРИЯТИЯ

59. Права Учредителя, не указанные в настоящем Уставе, определяются в соответствии со ст. 20 Федерального закона от 14.11.2002 г. № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» и законодательством Российской Федерации.

60. Единоличным исполнительным органом Предприятия является директор Предприятия (далее – директор).

61. Директор назначается на должность Учредителем в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации. 

62. Срок действия трудового договора с директором составляет пять лет.

63. Директор подлежит аттестации в порядке, установленном муниципальным правовым актом Каслинского муниципального округа. 

64. Трудовой договор с директором прекращается в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации. 

65. Решение о прекращении трудового договора с директором в соответствии с пунктом 2 статьи 278 Трудового кодекса Российской Федерации принимается после предварительного одобрения его аттестационной комиссией.

66. Изменения условий трудового договора (оклад, срок действия, должностные обязанности, режим работы) оформляется дополнительным соглашением к трудовому договору и в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации (ст.72, 74)

67. Директор подотчетен Учредителю Предприятия.

68. Директор отчитывается о деятельности Предприятия в порядке и в сроки, которые определяются Учредителем и законодательством Российской Федерации.

69. Директор действует от имени Предприятия без доверенности, в том числе представляет его интересы, совершает в установленном порядке сделки от имени Предприятия, утверждает структуру и штатное расписание Предприятия, осуществляет прием на работу работников Предприятия, заключает с ними, изменяет и прекращает (расторгает) трудовые договоры, издает приказы, выдает доверенности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

70. В период отсутствия директора (отпуск, временная нетрудоспособность, др.) его обязанности исполняет заместитель руководителя либо иной работник, назначенный на основании приказа Предприятия, по согласованию с Учредителем, который приобретает соответствующие права и несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, возложенных на него в связи с исполнением обязанностей директора. В случае невозможности издания такого приказа Предприятия возложение исполнения обязанностей директора Предприятия оформляется муниципальным правовым актом Учредителя.

71. Директор не вправе быть учредителем (участником) юридического лица, занимать должности и заниматься другой оплачиваемой деятельностью в государственных органах, органах местного самоуправления, коммерческих и некоммерческих организациях, кроме преподавательской, научной и иной творческой деятельности, заниматься предпринимательской деятельностью, быть единоличным исполнительным органом или членом коллегиального исполнительного органа коммерческой организации, за исключением случаев, если участие в органах коммерческой организации входит в его должностные обязанности, а также принимать участие в забастовках.

72. Директор, действуя на основе единоначалия, самостоятельно решает вопросы руководства текущей деятельностью Предприятия, отнесенные к его компетенции Федеральным законом от 14.11.2002 г. № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», настоящим Уставом, трудовым договором, должностной инструкцией и решениями Учредителя.

73.  Директор:

- открывает в банках расчетный и другие счета;

- подписывает исходящие и внутренние документы Предприятия, а также платежные и другие бухгалтерские документы;

- утверждает штатное расписание;

- контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений Предприятия;

- обеспечивает соблюдение законности в деятельности Предприятия;

- своевременно обеспечивает уплату Предприятием налогов и сборов в порядке и размерах, определяемых законодательством, предоставляет в установленном порядке статистические, бухгалтерские и иные отчеты;

- обеспечивает постоянную работу над повышением качества предоставляемых Предприятием услуг;

- обеспечивает своевременную выплату заработной платы работникам Предприятия, а также принимает меры по повышению размера заработной платы работникам Предприятия

- обеспечивает гарантированный законодательством Российской Федерации минимальный размер оплаты труда и меры социальной защиты работникам Предприятия;

- обеспечивает ведение, обработку, хранение и защиту персональных данных работников Предприятия и граждан в соответствии с действующим законодательством;

- осуществляет мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной подготовке в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- разрабатывает и принимает меры по предупреждению коррупции на Предприятии;

- осуществляет иные полномочия, связанные с реализацией его компетенции.

Сделки, в совершении которых имеется заинтересованность директора, а также крупные сделки совершаются с соблюдением правил ст. ст. 22 и 23 Федерального закона от 14.11.2002 г. № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях».

74. Директор организует выполнение решений Учредителя.

75. В случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом, Директор обязан получить согласие Учредителя на совершение сделок и осуществление других действий, относящихся к компетенции руководителя.

76. Директор при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должен действовать в интересах Предприятия добросовестно и разумно.

77. Директор несет в установленном законом порядке ответственность за убытки, причиненные Предприятию его виновными действиями (бездействием), в том числе в случае утраты имущества Предприятия. Расчет убытков производится в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.

78. Учредитель вправе предъявить иск к директору о возмещении убытков, причиненных Предприятию.

79. Директор должен доводить до сведения Учредителя имущества информацию:

- о юридических лицах, в которых он, его супруг, родители, дети, братья, сестры и (или) их аффилированные лица, признаваемые таковыми в соответствии с законодательством Российской Федерации, владеют двадцатью и более процентами акций (долей, паев) в совокупности;

- о юридических лицах, в которых он, его супруг, родители, дети, братья, сестры и (или) их аффилированные лица, признаваемые таковыми в соответствии с законодательством Российской Федерации, занимают должности в органах управления;

- об известных ему совершаемых или предполагаемых сделках, в совершении которых он может быть признан заинтересованным.

РАЗДЕЛ VII.

КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ПРЕДПРИЯТИЯ

80. Бухгалтерская отчётность Предприятия в случаях, определённых Учредителем, подлежит обязательной ежегодной аудиторской проверке независимым аудитором.

81. Контроль за деятельностью Предприятия осуществляется Учредителем и другими уполномоченными органами. 

82. Предприятие по окончании отчетного периода представляет Учредителю бухгалтерскую отчётность и иные документы, перечень которых определяется Собственником имущества.

83. Предприятие обязано публиковать отчетность о своей деятельности в случаях, предусмотренных федеральными законами или иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

РАЗДЕЛ VIII.

ХРАНЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ ПРЕДПРИЯТИЯ

84. Предприятие обязано хранить следующие документы:

- устав Предприятия, а также изменения и дополнения, внесённые в учредительные документы Предприятия и зарегистрированные в установленном порядке;

- решения о создании Предприятия и об утверждении перечня имущества, передаваемого Предприятию в хозяйственное ведение, о денежной оценке уставного фонда Предприятия, а также иные решения, связанные с созданием Предприятия;

- документ, подтверждающий государственную регистрацию Предприятия;

- документы, подтверждающие права Предприятия на имущество, находящееся на его балансе;

- внутренние документы Предприятия;

- положения о филиалах и представительствах Предприятия;

- решения Учредителя, касающиеся деятельности Предприятия;

- списки аффилированных лиц Предприятия;

- аудиторские заключения, заключения органов государственного или муниципального финансового контроля;

- иные документы, предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами, уставом Предприятия, внутренними документами Предприятия, решениями Учредителя и руководителя Предприятия.

85. Предприятие хранит указанные документы по месту нахождения Предприятия. 

86. При ликвидации Предприятия указанные документы передаются на хранение в государственный архив в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

РАЗДЕЛ IX.
РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ПРЕДПРИЯТИЯ

87. Предприятие может быть реорганизовано в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 14.11.2002 г. № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», Федеральным законом от 08.08.2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» и иными федеральными законами. В случаях, установленных федеральным законом, реорганизация Предприятия в форме его разделения или выделения из его состава одного или нескольких унитарных предприятий осуществляется на основании решения уполномоченного государственного органа или решения суда.

88. Предприятие может быть ликвидировано по решению Администрации Каслинского муниципального округа. Предприятие может быть также ликвидировано по решению суда по основаниям и в порядке, которые установлены Гражданским кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами. Порядок ликвидации Предприятия определяется Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 14.11.2002 г. № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», Федеральным законом от 08.08.2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» и иными нормативными правовыми актами.

89. При ликвидации Предприятия документы, предусмотренные в п. 8.1. настоящего Устава, передаются на хранение в государственный архив в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

РАЗДЕЛ X.

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

90. Все изменения и дополнения настоящего Устава вступают в силу с момента их государственной регистрации в порядке, установленном федеральными законами Российской Федерации.

91. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим Уставом, действуют положения Гражданского кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 14 ноября 2002 г. № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», иного законодательства Российской Федерации.

АДМИНИСТРАЦИЯ 


КАСЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА


ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ





от 29.05.2026 г.  №134


г. Касли

















